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Estimado sefor;

ASUNTD: DECLARATORIA INTERES INSTITUCIONAL VIII CONGRESO
LATINOAMERICANO DE OBESIDAD.

Mediante oficio No. 11752-3 de esta feche, la Geranciz Médica, declmd de interés
instituclonal ia aclividad de referencla en & asunto.

para cumplir con 1o dispussto #n £l punto ™ 6.3 Para & Cortrol”, dal Manuzi de Politicas y
Nermag para |a Declaratorie ¢e Interés Institucional, de eventos y actividaces en la Caja
Costarrléense de Seguro Soc'al (se trarecribe), muy astentamentd le solicitc reritic el
In"orme ejecutivo que £a cita en los apartados 8.3.1 v 6.3.4

*&.3 Para &l Control

§.3.1 La unidad organizacional adicriea & |a CCSS, responsable de la gjecucién del
eventa o 18 actividad declarads de interés Institucional, debe realizar una evoluacen
ex post (después) de! misme ¥ presentar un informe ejecutive a la Gerencia Divison
resoectiva, enn un plaze méximo de ur Mes postanor a la “gcha de finalizacion dal
gvento ¢ actividad.

6.3.2 En los eventos o activdades organizedas por entes externcs a la CCSS,
en [os cuales participen funcionasios ce fa Insttucidn, €5 responsabllidad de la unidad
orgarizacional interna qua coording, cresentar el informe a la Gerencla ce Divisidn
raspecliva.

6.3.3 Las Gerencizs de Dvisién, desen mantensr una base de datos actuslizada en
la cual ge induyan las declaratorias de Interds institucional aprobadas v los
raspectivog informes de eviluacion.

8.3.3 Las Gerencias dé Division deben presenter semestraimente (en (oS
periodos de jullo y enerd) ¢ le Junta Directiva, un informe de las decaratodas de
interés institucional autorizades en & perfodo, con el propdsito de cumplir con lo
essablecido por este drgang colegiade”

MNOTA; El cumplimiente de lo sclicitade s indispensable para autorizar a
futuro declaratorias de Interés Institucional, que presents asa Asocingion.
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